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2022“重启美好相约三亚”大型融媒体报道⑨

本报讯（记者 刘少珠）5 月 24
日，2022 年三亚市处级领导干部
学习贯彻习近平总书记考察海南
重要讲话和省市第八次党代会精
神专题轮训班（第一期）开班。市
委副书记、市委党校校长尚林作开
班动员讲话。

根据省委有关要求和市委统
一部署，市委组织部联合市委党校
采取专家辅导、视频及线上教学、
理论测试等方式，分两期对全市处
级领导干部进行专题轮训。第一
期为期两天，围绕习近平总书记考
察海南重要讲话、党的十九届六中

全会和省市第八次党代会精神等
方面进行解读，推动“关键少数”切
实扛起责任担当，不折不扣贯彻落
实党中央决策部署和省委、市委工
作要求。

尚林在讲话中强调，领导干部
要发挥示范带头作用，持续跟进

学、全面系统学、联系实际学，用心
领会、用情感悟习近平总书记对海
南、对三亚的深情厚爱，以“一本三
基四梁八柱”战略框架为指引，高
质量推动各项重点工作在三亚落
地见效。要勇于知重负重，大胆创
新实干，不断增强工作的系统性、

预见性和创造性，切实提高推动高
质量发展的能力和水平。要把建
强班子、带好队伍作为政治责任，
把廉洁自律、为官清廉作为红线、
底线，不断加强作风建设，提高凝
聚力和战斗力，全力推动党中央和
省委决策部署落实落地。

2022年三亚市处级领导干部学习贯彻习近平总书记考察海南重要讲话和省市第八次
党代会精神专题轮训班（第一期）开班

推动“关键少数”扛起责任担当
聚焦高质量发展提升履职能力水平

尚林作开班动员讲话

本报讯（记者 赵庆山）5 月 24
日上午，三亚召开创建国家食品安
全示范城市（以下简称“创城”）动
员大会，宣布“创城”工作正式启
动。根据创建目标，三亚力争到
2023 年 12 月底前，通过国家食品
安全示范城市评审验收，获得“国

家食品安全示范城市”称号。
记者从动员会上获悉，当前，三

亚食品安全整体状况稳定向好，食
品安全社会共治氛围良好，在近三
年的全省食品安全评议考核中均
列优秀等次。根据创建目标，三亚
将从基础工作、能力建设、食品生产

经营运行、食品安全状况以及示范
引领五个方面全力推进“创城”工
作。其中，在食品安全方面，全市食
品评价性抽检合格率需达到98%以
上，群众食品安全满意度达到70%
以上、知晓率达到85%以上。

会议要求，各相关单位要紧扣

创建要求，以《三亚市创建国家食品
安全示范城市实施方案》为“总台
账”，细化责任分工，逐项对标，全
面提升三亚市食品安全水平，确保

“创城”工作有序进行，力争到2023
年6月底前，全面完成“创城”任务，
申请并通过省食品安全委员会初

评；到2023年12月底前，通过国家
食品安全示范城市评审验收，获得

“国家食品安全示范城市”称号。
动员会还邀请相关专家讲解

相关规则，为各责任单位落实好创
建任务奠定基础。

副市长严连勇出席会议。

三亚力争明年年底前
获“国家食品安全示范城市”称号

本报讯（记者 林林）近日，三亚市12345政府服
务热线管理办公室启动现场协调督办机制，组织相
关职能部门到三亚火车站现场协调解决站前广场
设置的低矮栏杆无明显警示标志等安全隐患问题。

据了解，3月30日，有市民通过“三亚12345”微
信公众号进行自主上报，向市热线办反映三亚火车
站站前广场内设置的低矮栏杆无明显警示标志，夜
晚光线差难以看清，存在安全隐患，且一定程度上
影响了三亚城市形象，希望热线办立即联系有关部
门进行整改。

接诉后，市热线办立即行动，积极联系有关部
门，但因派单给多个相关部门均无法确认职责归
属，问题迟迟得不到解决。为此，5月 19日，市热线
办启动现场协调督办机制，召集市交通运输局、市
公安局交警支队、三亚火车站、吉阳区住房和城乡
建设局等部门相关负责人到现场进行协调，查清栏
杆职责归属后指定由吉阳区住房和城乡建设局负
责重新刷上油漆。

吉阳区住房和城乡建设局接任务后立即行动，
5月 20日便派工作人员进场施工，给所有栏杆刷上
新油漆，解决了群众反映的栏杆无明显警示标志的
问题，栏杆刷漆工作于 5 月 21 日全部完成。现如
今，站前广场上的低矮栏杆被重新刷上了黄白黑相
间的新油漆，非常醒目，从远处一眼就能看清，进出
火车站的旅客再也不用担心被栏杆绊摔了。市热
线办有关负责人表示，今后，市热线办将针对市民
游客诉求，加强现场协调督办力度，加快问题解决
速度，为建设“幸福三亚”贡献热线力量。

本报讯（记者 刘佳）记者从三亚市住房保障管
理中心获悉，日前，三亚万科都会四季项目安居房
开展候补候选人资格审核工作，344名候补候选人
通过资格审核进入公示阶段。

4月29日至30日，该项目安居房开展第一批次
选房活动，经过抽签选房后，仍有部分房源剩余。
为此，三亚市住房和城乡建设局开展1033-2064顺
序号候补候选人资格审核工作。经审核，该批次选
房候选人中，344名通过资格审核。同时，第一批次
选房候选人名单中 1 户家庭提出反馈意见，经复
核，该户家庭符合申请条件，纳入选房名单。目前，
三亚市住房和城乡建设局正在公示候补候选人名
单和复核选房人名单。

该项目安居房位于吉阳区学院路 123 号，本次
计划分配房源 516 套，套型面积为约 100 平方米和
120平方米的三房两卫，均为硬装交付。销售价格
实行政府指导价，定价将根据房源的不同楼层、朝
向、景观资源等因素制定一房一价表，销售均价为
每平方米18500元。

忙碌工作让生活更充实

5 月 23 日下午，循着浓浓的
香料气味，记者在海润路桥头找
到一家香草鸭饭店，正好赶上饭
点，这里座无虚席，露天的喧嚣
让人感觉特别有生气。

刚刚为客人煸制完香草鸭，
厨师黄心旺忙里偷闲接受记者
的采访。黄心旺今年35岁，老家
在琼海，2005 年来到三亚，一直
从事厨师工作，开始时烹饪海南
菜和粤菜，一个偶然的机会，让
他与香草鸭结缘。

“屯昌香草鸭一直名声在外，
我很想掌握这门手艺。”黄心旺
说，2014年，他经过朋友引荐，跳
槽加入香草鸭店，因为是新店，
黄心旺接受了技术培训，又总结
多年的经验，与同事们对香草鸭
烹饪方法进行改良升级，经过无
数次试验，吃了不下 50 只鸭子，
终于钻研出得到大众认可的香
草鸭口味，火候、品质、配料都固
定下来。产品一经推出，就得到
顾客的好评，生意一下子就火
了。

“产品能得到顾客认可，是对
我厨艺的肯定，我感到非常自
豪，每天都有使不完的劲。”黄心
旺说，这几年，他一直忙碌并快
乐着，但前段时间受疫情影响，

饭店暂停营业，他也被困在家里

出不了门，感到十分无聊，非常

怀念上班时的充实生活。

4 月 25 日，黄心旺接到老板

电话，通知准备开业。次日一大

早，他就匆匆赶到饭店打扫厨房

卫生。看着厨房里的一切，他有

种久违的亲切感。

一手“绝活”带来满
满成就感

说起自己的工作，黄心旺满
脸自豪。他每天早早来到饭店，
检查接收当天送来的肉鸭，新鲜
度、肉质达到要求才收货，之后
把肉鸭送入厨房清洗，然后砍鸭
切块，“大块不好入味，小块太碎
不好夹，一定要恰到好处。”黄心
旺的刀功早已炉火纯青。

到了下午，最关键的“节目”
即将上演。黄心旺开始炒鸭，放
油、加料、去腥……每一步都恰
到好处，之后加入秘制的香料、

香油，再将鸭子放入砂锅用碳火
干煸，待鸭肉出油香气四溢，就
可以上桌供食客享用。看到食
客大快朵颐的场景，黄心旺非常
有成就感。

“店里每天只做 60 只香草
鸭，都不够卖。”黄心旺说，为了
保证香草鸭的品质，饭店每天限
做60只香草鸭，有的客人慕名而
来，却尝不到香草鸭。为此，香
草鸭店近几年一直扩张，目前已
经开了26家加盟店，不仅布局于

岛内各市县，还开到黑龙江、吉
林、广东等省份。

黄心旺说，三亚的发展日新
月异，希望海南自贸港加快建
设，百姓日子越过越好，他能做
的，就是用双手“点石成金”，让
八方来客品尝到海南地道的美
食。

“真好吃，下次还会来吃！”
一名外地游客离别时竖起大拇
指，黄心旺脸上露出了真诚的微
笑。

香草鸭饭店厨师黄心旺：

忙碌的感觉真好！
本报记者 赵庆山

三亚万科都会四季项目安居房：

344名候补候选人
通过资格审核

市热线办现场协调
消除三亚站栏杆安全隐患

“忙碌的感觉真
好！”5 月 23 日，在三
亚海润路一家香草
鸭饭店，厨师黄心旺
一边汗流浃背地忙
碌，一边露出充实满
足 的 微 笑 。 从

“0331”疫 情 影 响 中
走出，三亚餐饮业火
热重启，从业者们重
新投入工作中，忙碌
让他们感到生活更
充实。

厨师黄心旺在开心地烹饪。本报记者 李学仕 摄

Sy“查堵点破难题促发展”

◀上接1版
在畅通政企沟通渠道，健全全周期服务机制方

面，将推动建立政企交流沟通机制，采取“线上+线
下”方式，定期或不定期通过电话、微信、公函、见面
等多渠道开展交流，并整理汇总企业反映的问题，
及时转相关责任单位解决。同时，严格执行《三亚
市2022年市领导联系重点推进项目工作方案》，加
紧制定三亚市 2022 年投资项目百日攻坚活动方
案，坚定“项目为王”理念，全力做好招商引资、项目
谋划及建设等工作，全力拉动我市投资增长，促进
全市经济社会发展。

在强化政企协议履行刚性，推动新旧政策有效
衔接方面，三亚市优化营商环境工作专班已常态化
开展营商环境问题诉求受理工作，积极推动省营商
环境问题受理平台转办问题。同时确定任务时间
表：计划在今年8月前，推动市、区两级分别完成梳
理不履行向市场主体依法做出的政策承诺以及依
法订立的各类合同的问题，依法依规予以解决；9月
前，建立政企协议履行的监管机制，并加大监督力
度；12 月前，建立常态化学习、监管、排查机制，有
效推动新政策落实落地。

市发改委还牵头制定《三亚市固定资产投资项
目土地要素保障实施方案》，跟踪推进解决征拆中
存在的问题，对各区、育才生态区征拆工作进度实
施定期通报和督查制度等措施，确保征拆问题不影
响重点项目供地；通过完善《加快推进三亚市固定
资产投资项目建设的措施》细则，促进前期工作审
批效能再提升；按照《初步设计阶段施工招标项目
历史遗留问题解决方案》，推进西南大学三亚中学
教学设施等12个工程项目历史遗留问题的解决。

市发改委相关负责人表示，要坚持把制度集成
创新和打造高素质专业化干部队伍摆在突出位置，
凝心聚力、集中攻坚，推进“制度执行年”行动和“能
力提升建设年”活动走深走实，以制度引领改革创
新，帮助解决企业急难愁盼问题，切实提升企业获
得感和满意度，持续增强企业投资发展的信心，创
建一流营商环境。


